De: noreply@eci.com.co <noreply@eci.com.co>

Enviado: viernes, 22 de mayo de 2026 16:24

Para: Practica Bogota <bogota@practica.com.co>

Cc: comprasnacionales@eci.com.co <comprasnacionales@eci.com.co>; gestorcompras@eci.com.co <gestorcompras@eci.com.co>

Asunto: EVALUACION ANO (2025) PROVEEDOR (EXPERIENCIA CORPORATIVA INTERNACIONAL PRACTICA LTDA)

. EQUIPOS
Y CONTROLES
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iEXTRANET EQUIPOS Y CONTROLES INDUSTRIALES SA!

EVALUACION ANO (2025) PROVEEDOR (EXPERIENCIA CORPORATIVA INTERNACIONAL
PRACTICA LTDA)

Cordial Saludo Estimado Proveedor
Como es de su conocimiento, la compafiia realiza las evaluaciones anuales a sus proveedores, con el fin de analizar aspectos relacionados con la calidad, el
medio ambiente, seguridad industrial, precio, cumplimiento, garantias, entre otros, de los productos y/o servicios prestados durante el periodo (2025)
Por esta razdn le informamos ustedes que han obtenido un puntaje de (95) considerandose como proveedor Altamente Confiable, agradecemos su esfuerzo,
compromiso y respuesta que han tenido hacia ECI. S A

Los invitamos a que tomen en cuenta cada uno de los aspectos evaluados y continlen en la mejora de sus procesos para mantener nuestra excelente relacién

comercial.
Puntaj Puntaj
Criterio a Evaluar Descripcién del criterio e e
Maximo obtenido
Cumple con el 100% de las entregas en las fechas 25

pactadas.

o : Cumple entre un 80% y 99% de las entregas en las
Cumplimiento de entrega del producto o servicios. 15 25
fechas pactadas.

Cumplimiento inferior al 80% de las entregas en las

0
fechas pactadas
Precio 5
Aspectos Comerciales 10
Forma de pago 5
Cumplimiento de especificaciones técnicas (Aplica para 5
productos y servicios)
Entrega de documentos que aseguran la calidad del
roducto o servicio tales como (Certificados, Hojas de 5
Aspectos de Calidad e e ¢ e 10
seguridad, fichas técnicas, entre otros segun aplique).
Atencion oportuna a solicitudes (cotizaciones,
garantias, PQR, servicio posventa, entre otros segtn 5
aplique).
Persona Juridica: Cuenta con Certificado de 20

implementacion del SG-SST mayor a 85% (20 puntos)

Persona Juridica: Certificado de implementacion del
SG-SST entre 60% y 85% y tiene un plan de 10
mejoramiento

Persona Juridica: Certificado de implementacidn del
5G-SST menor al 60%, o no presenta implementacion 0
del SG-SST (0 t
Aspectos SST = {0:purios) 30
Persona Natural: Debe demostrar pago seguridad
social vigente y acorde a lo establecido por el marco 20
normativo. (20 puntos)

Persona Juridica y natural: El resultado de su proceso
de auditoria documental al SG-SSTA fue superior al 10
75%. (10 puntos)

No cumple (0 puntos). 0

Cumple con los criterios establecidos en el Manual de

Proveedores y Contratistas M-07 y Matriz Control de 20
Cumplimiento de requisitos exigidos en la Matriz Control de Proveedores y Contratistas HSE-F-04.
Proveedores y Contratistas HSE-F-04 y manual de
proveedores y contratistas M-07. Cumple parcialmente con los criterios establecidos en
Nota 1: Los requisitos definidos en la matriz HSE-F-04 el Manual de Proveedores y Contratistas M-07 y Matriz 10 20
categorizados en los periodos (Durante 'D’ o finalizar 'F'), seran Control de Proveedores y Contratistas HSE-F-04.
tenidos en cuenta para la evaluacion de desempefio de
proveedores y contratistas. No cumple con los criterios establecidos en el Manual
de Proveedores y Contratistas M-07 y Matriz Control de 0

Proveedores y Contratistas HSE-F-04.

PUNTAJE TOTAL 95

Altamente
confiable

PUNTAJE OBTENIDO PROVEEDOR

CRITERIOS DE ACEPTACION DEL PROVEEDOR SEGUN PUNTAJE OBTENIDO

Confiable - Condicionado a plan de mejora
Puntaje total entre 61 a 80

Categoria B
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